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ANEXO. 
Malla Curricular de Técnico Superior en Administración de Empresas 

 
 
 

N° 

DISCIPLIN
AS 

SEMESTR
ES 

SUB-
TOTAL 

NÚCLEO DE FORMACIÓN 

GENERAL Y BÁSICA 

1er 2do 3ro 4to 

HT HP HT HP HT HP HT HP HT HP 

1 LENGUA CASTELLANA 80        80  

2 LENGUA GUARANÍ   50      50  

3 LENGUA EXTRANJERA INGLÉS     60    60  

4 MATEMÁTICA APLICADA 80        80  

5 ÉTICA PERSONAL Y PROFESIONAL     60    60  

6 INFORMÁTICA APLICADA   40 40     40 40 

 

7 
METODOLOGÍA DE 

ESTUDIO 

INTELECTUAL 

 

50 
 

20 
       

50 
 

20 

 SUB TOTAL HT Y HP 210 20 90 40 120    420 60 

 SUB TOTAL (NFGB) 230 130 120  480 

 NÚCLEO DE FORMACIÓN 

ESPECÍFICA O TÉCNICA 
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INTRODUCCIÓN A LA 
ADMINISTRACIÓN 

 

42 
 

28 
       

42 
 

28 

2 CONTABILIDAD BÁSICA   28 42     28 42 

3 MARKETING 
ESTRATÉGICO 

    16 24   16 24 

4 MARKETING OPERATIVO       16 24 16 24 

5 INTRODUCCIÓN A LA 
ECONOMÍA 

  48 32     48 32 

6 LEGISLACIÓN     42 28   42 28 

7 FUNDAMENTOS DE 
FINANZAS 

    24 36   24 36 

8 EMPRENDEDURISMO       20 30 20 30 

 SUB TOTAL HT Y HP 28 42 60 90 68 102 36 54 192 288 

 SUB TOTAL (NFGB) 70 150 170 90 480 

1 

 D
IS

C
IP

L
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A
S

 

E
S

P
E

C
ÍF
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A

S
  

CONTABILDAD 
FINANCIERA 

40        40 0 

2 FUNDAMENTO DE LA 
ADMNISTRACIÓN DE 
EMPRESAS 

      
50 

 
50 0 

3 ADMINISTRACIÓN DE 
EMPRESAS 

  60      60 0 
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4 MICROECONOMIA       40 20 40 20 

5 ESTADISTICA   40 20     40 20 

6  DERECHO 
EMPRESARIAL Y 
TRIBUTARIO 

  
40 20 

    
40 20 

7 MACROEONOMÍA       60 20 60 20 
8  MARKETIN 

EMPRESARIAL 

    80 20   80 20 

9  GERENCIA 
EMPRESARIAL 

40 20       40 20 

10  AUDITORIA 
EMPRESARIAL 

      30 20 30 20 

 SUB TOTAL HT Y HP 80 20 140 40 80 20 190 60 490 140 
SUB TOTAL (NFGB) 100 180 100 250 630 

 PLAN OPTATIVO O ELECTIVO HT HP HT HP HT HP HT HP HT HP 

 ADMINISTRACION DEL RECURSO 
HUMANO 

    40    40 30 

TOTAL HORAS 
CATEDRAS POR 
SEMESTRE 

400 460 430 340 1630 

PASANTÍA - HS RELOJ   250 250 500 

 
 
 


